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Echt samen, thuis

Er is een leuke functie voor jou bij De Warme Huizen!
We zoeken uitbreiding van ons team met een enthousiaste

Verzorgende IG in Verpleeghuis Huize Herfstzon in Goor
(voor minimaal 16 uur of meer in overleg)

Je bent welkom met jouw warme inzet voor onze bewoners!

Als verzorgende |G stimuleer je de zelfredzaamheid van onze cliénten, heb je oog en oor voor hun
welzijn en handel je naar de behoefte van de individuele zorgvraag. Je ondersteunt, verzorgt,
verpleegt en begeleidt bewoners waarbij sprake is van somatische en/of psychische problematiek
zoals PG-bewoners of ongeneeslijk zieke bewoners conform het zorgleefplan. Dit doe je met
deskundigheid en persoonlijke aandacht voor ieders welbevinden.

Bij De Warme Huizen wonen zo’n vijftig mensen met hun eigen verhalen die worden gehoord!
Senioren die zichzelf kunnen en mogen zijn binnen een daadwerkelijk warme en huiselijke omgeving.
Naast toegewijde medewerkers zetten ook ruim honderd vrijwilligers zich met warmte en plezier in
voor de bewoners. Dat is de kracht van hartelijke zorg onder het dak van een klein huis. Dichtbij
bewoners en hun familie staan en hen echt begrijpen.

Wat wij jou bieden:

e Wij bieden een leuke, uitdagende functie en plezierige werkomgeving in een huiselijk
kleinschalig verpleeghuis waar je elkaar kent;

e Een cultuur gekenmerkt door huiselijke sfeer en warme aandacht;

e  Ontwikkelingsmogelijkheden;

e Aandacht voor vitaliteit en gezondheid;

e Salaris volgens de CAO VVT FWG 35, inschaling afhankelijk van werkervaring, inclusief 8%
vakantiegeld en 8,33% eindejaarsuitkering;

e Reiskostenvergoeding conform CAO.

Wat breng jij mee?
e Je beschikt over een afgeronde opleiding verzorgende 3 IG;
e Je hebt kennis van en affiniteit met psychogeriatrie en somatische zorg;
e Je hebt ervaring in een soortgelijke functie;
e Je bent flexibel inzetbaar;
e Je bentin staat zelfstandig te werken;
e Je kuntjeinleven in de belevingswereld van onze bewoners;
e Je hebt geduld;
e Jelevert een positieve bijdrage aan teamgeest en groepssfeer;

Waarom zou je willen werken bij ons?

De Warme Huizen staat voor warme en huiselijke zorg in een kleinschalige professionele opzet. Het is
een unieke, ambitieuze organisatie met een visie én groeiplan. Per afdeling hebben we een vast
team, maar we helpen elkaar in de andere teams als dat nodig is. We kennen en elkaar en zien
elkaar. De cultuur wordt gekenmerkt door aandacht, openheid en geborgenheid. Kwaliteit staat bij
ons heel hoog in ons vaandel en gaat uit van bewonersperspectief. Bij ons heb je een mooie baan
met enthousiaste teamleden. Daarbij werk je vanuit je eigen professionele verantwoordelijkheid,
samen met anderen, in een huiselijke sfeer. Wij werken vanuit die visie en het kwaliteitsplan, waarin
onze klantbeloften en kernwaarden het uitgangspunt zijn. Jij herkent je in deze visie en kernwaarden.
Inspraak en ondersteuning van de medewerkers in hun persoonlijke ontwikkeling en collegialiteit
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Echt samen, thuis

hebben wij hoog in het vaandel.

Is dit jouw nieuwe uitdaging en wil je meedoen in onze ambitie voor meer kleinschalig wonen?
Dan ontvangen wij graag jouw motivatiebrief met CV voor 16 september per e-mail aan
l.wissink@herfstzongoor.nl

Heb je vragen, dan kun jij je wenden tot Marije Jansen (leidinggevende zorgteams) via
telefoonnummer 06-58916058 of Sarah Koppelman (leidinggevende facilitair) via telefoonnummer
06-27518871.

De sollicitatiegesprekken worden in overleg gepland. Je bent van harte welkom!
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